Kunsthochschule
Bayern

Kunsthochschule Bayern ist eine Kooperation der sechs staatlichen bayerischen
Kunsthochschulen die sich zum Ziel gesetzt hat, an den sechs Hochschulen gleichermafien

anfallende Themen gemeinsam kompetent zu bearbeiten und zu losen.

Im Rahmen dieser Kooperation suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n

Referent*in (m/w/qd) fiir den Bereich Weiterbildungsangebote

der bayer. Kunsthochschulen

(bis E13 TV-L)
in Vollzeit. Die Stelle ist bis 31.12.2027 befristet.

Die sechs bayerischen Kunsthochschulen werden Ihre Kompetenzen neben den bisherigen
Studienangeboten auch im Bereich der Weiterbildung verstarkt auf- und ausbauen. Hierfiir
sollen die Grundlagen, Rahmenbedingungen, Unterlagen und Konzepte fir die

Hochschulen an einer gemeinsamen Stelle erarbeitet und betreut werden.

Das Aufgabengebiet dieser neuen Stelle umfasst im Wesentlichen die folgenden Punkte:

e Rechtliche/formale Klarung und Einordnung von Weiterbildung im
Hochschulkontext (Personal/Finanzen, Vertragsrecht, etc.)

e Erhebung des Bedarfs von Weiterbildungsangeboten im Kunstbereich

e Eruierung und Festlegung moglicher Formate von Weiterbildungsmafinahmen an
Kunsthochschulen

e Vernetzung mit den anderen bayerischen Hochschularten und den dortigen
entsprechenden Weiterbildungseinrichtungen

e Vernetzung mit zentralen Weiterbildungsinstitutionen (z. B. AG Arbeitsgruppe
»,Berufsbegleitendes Studium und Akademische Weiterbildung* im BayWISS-
Fachforum Strategie und Vernetzung)

e Marketing der Weiterbildungsmaifinahmen der bayerischen Kunsthochschulen
(Bildungsmessen, Kooperation mit Arbeitgeberverbanden wie z. B. dem Verband

der Bayerischen Sing- und Musikschulen VBSM, etc.)



e Erstellung von Mustern zur Verwendung durch die Kunsthochschulen (Satzungen,
Kalkulationen, Kooperationsvereinbarungen, etc.)
e Beratung beim Aufbau von Weiterbildungsangeboten und Abstimmung des

gesamten Arbeitsbereiches innerhalb der sechs Kunsthochschulen

WIir erwarten;

e Einen Bachelor-, Master- bzw. Fachhochschulabschluss in einem
verwaltungswissenschaftlichen, betriebswirtschaftlichen oder juristischen
Studiengang oder ein Studium mit vergleichbaren Kenntnissen oder vergleichbare
Qualifikation

e Idealerweise Erfahrungen in der Administration im Weiterbildungsbereich

e Idealerweise Erfahrungen im Hochschulbereich

e Einen sicheren Umgang mit PC-Standardsoftware

e Eine selbstandige, strukturierte und sorgfdltige Arbeitsweise mit hoher
Einsatzbereitschaft

e Teamfahigkeit, freundliches Auftreten, gute Kommunikations- und
Moderationsfahigkeit

e Einen sicheren und prdazisen Ausdruck in Wort und Schrift

e Interesse an der Kunst und insbesondere an den Aufgaben einer Kunsthochschule

e Grundsdtzliche Reisebereitschaft zur Vernetzung der sechs Kunsthochschulen

Wir bieten:

e Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in zentraler Lage Wiirzburgs

e Sozialleistungen entsprechend den Regelungen des offentlichen Dienstes

e (leitende Arbeitszeit und Moglichkeit zur mobilen Arbeit

e Moglichkeiten zur Fortbildung

e Jobticket

e Parkmoglichkeit direkt an der Hochschule

e Moglichkeit der Teilnahme am Hochschulsport der Universitat Wiirzburg inkl.
Kursangebote, Fitnessraum und Schwimmbad

e Eine Vergilitung entsprechend den personlichen und tariflichen Voraussetzungen nach
dem Tarifvertrag der Lander (TV-L) bis zur Entgeltgruppe E13 TV-L

Die Stelle ist fiir die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen

gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.



Die Hochschule fiir Musik Wiirzburg fordert die Gleichstellung von Frauen und Mannern

und ladt qualifizierte Frauen ausdriicklich ein, sich zu bewerben.

Fihlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung im
Bewerbungsportal der Hochschule fiir Musik Wiirzburg und bitten um Ubermittlung Ihrer
Unterlagen als Datei im PDF-Format an https://www.hfm-

wuerzburg.de/stellenausschreibungen bis 15. Januar 2024.

Fiir telefonische Auskiinfte wenden Sie sich bitte an den Referatsleiter Personal, Herrn

Angene (0931/32187-2304). Allgemeine Informationen erhalten Sie unter www.hfm-

wuerzburg.de.

Wir weisen darauf hin, dass die Hochschule keine Reisekosten im Rahmen der

Vorstellungsgesprache tiibernimmt.
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