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WAS IST LEADER?

LEADER = Liaison entre actions de développement de |’ économie rurale = Verbindung
zwischen Akteuren zur Entwicklung der landlichen Wirtschaft

Gemeinschaftsinitiative der Europaischen Union zur Forderung innovativer Aktionen im
|landlichen Raum

Grundlage fir Forderung ist die LEADER-Entwicklungsstrategie (LES)

Lokale Aktionsgruppe (LAG) ist Ansprechpartner fiir landliche Entwicklung einer Region und
stellt das Entscheidungsgremium fiir die Vorhabenauswahl
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GEBIETSKULISSE

= 18 Kommunen, darunter die Stadte Gorlitz, Niesky,
Rothenburg/O.L., Reichenbach/O.L. & Bernstadt a.d.E.
= 102.056 Einwohner (Stand 30.04.2023)

= allgemeine Grundsatze:
—> Einhaltung eines objektiven & transparenten Prozesses
— Forderung der Vielfalt, Weltoffenheit & Toleranz
—>Starkung des Selbstbewusstseins
—> Erhalt landlicher Strukturen
—Umsetzung der Nachhaltigkeit
— Unterstiitzung von Innovation
—> Entwicklung von Kooperationen
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AKTIONSPLAN

Entwicklung
Demografiegerechte bedarfsgerechter
Sicherung der Wohnangebote

soziokulturellen
Grundversorgung und
Mobilitat sowie

Bl

Verbesserung der Verbesserung regionaler
Lebensqualitat und Wertschopfung,
Teilhabe Beschaftigung und
Einkommenssituation
sowie gewerblicher
Al Grundversorgung g2

Tourismus und
Naherholung starken

(@)

Pflege und Entwicklung
der Natur- und
Kulturlandschaft
einschlieBlich Schutz der

Ressourcen D1

Starkung der
touristischen
Entwicklung des
Naherholungs- und
Freizeitangebotes und
der regionalen Identitat

Erméglichung einer nach-
haltigen blauen Wirtschaft
und Férderung einer nach-
haltigen Entwicklung von
Fischerei- und Aquakul-
turgemeinschaftenpyo

Cl
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ZIEL A — LANDLICHE LEBENSQUALITAT

Ziel

Al

g kurz gs In punkte MaBnah
a) bauliche/investive MaBnahmen an Freizeit- und
gen und deren I
A 1.1 Starkung des
| Miteinanders und des b) Starkung der Birg iligung, D
birgerschaftlichen Engagements|Ermoglichung von sozialer Teilhabe (Inklusion und

Willk kultur) durch nicht: Angeb
Blrgerbusse, Regionalmarketing)

a) bauliche/investive MaBnahmen zum Erhalt, Sanierung
oder zur Belebung des landlichen Kulturerbes (2.B.

A 1.2 Erhalt des kulturell

Erbes, des traditionellen
Handwerks und der kulturellen
Vitalitdt

Kirche, F L
Sonstiges)

b) Erhdhung der Vielfalt des kulturelien Lebens und des
immateriellen Kulturerbes im lindlichen Raum durch
nicht-investive Angebote

a) nachhaltiger Erhalt, Sanierung und Errichtung von
offentlich barer dorflicher Inf ktur (z.B. Sport-
und thematische Spielplatze, Dorfplatz, E-Mobilitat)

A 1.3 Generationengerechte
Gestaltung der Gemeinde
einschl. Ver- und Entsorgung

b) g hte der Orte und
Sicherung schulischer und auBerschulischer Bildung
durch nicht: A (z.B. Dorf
Gestaltung & Uberarbeitung von
1/ Applik
und Bild b
T ini bote fiir Vereine, pte/Studis

Bedarfs- und Potenzialanalysen)

a) MaBnahmen zur Ansiedlung, zum Erhalt und zur

von ingen

MaRnahmeschwerpunkte

Handlungsfeld kurz |Handlungsfeld

MaRnahmen

a) Um- und Wiedernutzung landlicher Bausubstanz von
Eigentimern zu selbstgenutztem Wohneigentum

b) Um- und Wiedernutzung fiir spezielle
Weohnanforderungen und Zielgruppen und in besonderen
Gebduden (z. B. Wohnungen fiir Menschen mit Handicap,
Mehrgenerationenwohnen etc.)

a) Um-, Wiedernutzung, Erweiterung und Sanierung
landlicher Bausubstanz fiir gewerbliche Zwecke inklusive

Anp g von Einrichtungen der Nahversorgung

[Infrastrukturmagnahmen) sowie |
| Ausbau von

" |Wertschépfungsketten

b) Verbesserung regionaler Vertriebsstrukturen durch
investive und nicht-investive Angebote (z.B. Ausbau
leistungsfahiger Kommunikationssysteme, Auf- & Ausbau

von Netzwerken)

c) Diversifizierung der Kunst- & Kreativwirtschaft
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Verfahrensablauf

LEADER-F6rderung

- &d-B -9 W

Projektaufruf Projektideen Beratung durch das Einreichung Stichtag: Ende
landlicher Regionalmanagement  Antragsunterlagen beim des Aufrufes
Akteure Regionalmanagement

2-2-H-4-

X

schriftliche Mitteilung an
Antragsteller mit Begriindung und
Hinweisen fiir weiteres Vorgehen

Projektauswahl
Sitzung des Entscheidungs-
gremiums: finales Ranking

inkl. Beschlussfassung

innerhalb von
10 Werktagen

ab hier Begleitung
durch BWB '
(Bewilligungsbehorde) Positives Votum:
schriftliche Mitteilung an
Antragsteller mit Hinweisen
fiir weiteres Vorgehen

& 'ﬁ% — W dﬂerhalh\mn
/. 8 Wochen
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AUSBLICK

touristische Infrastruktur verbessern
Kunst- & Kreativwirtschaft starken

regionale Entwicklung vorantreiben, Zusammenarbeit der Kommunen untereinander
befoérdern, Netzwerkarbeit

Strukturwandel begleiten & Partizipation
regionale & Uberregionale Kooperationen

Lobbyarbeit & Offentlichkeitsarbeit fiir LEADER & die Oberlausitz
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KONTAKT

Regionalmanagement der LEADER-Region Ostliche Oberlausitz
Adresse: Gorlitzer Strafle 25, 02923 Kodersdorf
Telefon: 035825 643999

E-Mail: regional@oestliche-oberlausitz.de

Website, Soziale Medien
Website: www.oestliche-oberlausitz.de

Facebook: @LEADER-Kulisse Ostliche Oberlausitz
Instagram: @leader_oestliche.oberlausitz
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ANDERE FORDERPROGRAMME & WETTBEWERBE

Preiswettbewerbe der LEADER-Regionen
Wettbewerbe des Sachs. Staatsministeriums fir Regionalentwicklung (z.B. simul+Kreativ)

www.foederdatenbank.de (z.B. FRL Kulturelle Bildung, Entwicklungspolitische Bildung,
Erwachsenenbildung, Kreatives Europa, ESF+, FRL Kunst & Kultur, ...)

Netzwerkstellen & Projektpartner
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